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TALLERES DE 
INSERCIÓN LABORAL?

¿Qué son los

Desde su puesta en marcha en 2009, los Talleres de Inserción
Sociolaboral han consolidado su presencia y ampliado
progresivamente su alcance. Hoy llegan a un elevado número de
beneficiarios y cuentan con la implicación constante de nuestros
voluntarios. 

Estos talleres ofrecen sesiones formativas sobre cuestiones
jurídicas básicas y de carácter general, dirigidas a jóvenes y
adultos en riesgo de exclusión social. Su objetivo es proporcionar
herramientas prácticas y conocimientos legales esenciales que les
ayuden a desenvolverse en su vida cotidiana y a facilitar su acceso
e integración en el mercado laboral.

En los últimos años, hemos centrado nuestros esfuerzos en apoyar
a entidades que trabajan con personas con discapacidad, para lo
que hemos desarrollado iniciativas adaptadas a las distintas
realidades y necesidades de cada colectivo. Actualmente
colaboramos con la Federación Española de Asociaciones de
Espina Bífida e Hidrocefalia (FEBHI), la Fundación Capacis y la
Fundación Down Madrid, con el compromiso de promover la
igualdad de oportunidades y la inclusión social.
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He tenido la gran fortuna de participar desde hace ya varios
años en este programa de la Fundación, impartiendo charlas
sobre derecho laboral, y protección de datos y seguridad en
Internet a varias instituciones que apoyan a personas con
discapacidad intelectual (Fundación Capacis y Fundación
Down Madrid).
Ser voluntario en este programa enriquece profundamente a
nivel humano. Esta experiencia fomenta la empatía y el
respeto hacia la diversidad, al tiempo que fortalece el sentido
de propósito y compromiso social. Además, te enseña a
comunicarte de manera más inclusiva y romper prejuicios. El
vínculo que generas con los chicos es muy especial; que al
final de cada charla se acerquen a ti y te agradezcan de esa
manera tan cariñosa el rato que hemos pasado juntos, de
verdad, vale oro. Marisa Macías

¿Qué te aporta
participar?



Participar en los talleres de inserción sociolaboral con la Fundación
Down Madrid me permite acercar la realidad jurídica a un colectivo con
una mirada limpia, curiosa y sin prejuicios, que cuestiona lo que
muchos dan por sentado. Al mismo tiempo, me permite afinar mi forma
de comunicar conceptos jurídicos, de manera que puedan
comprenderlos y tomar decisiones informadas. Esa interacción
refresca mi forma de entender el derecho y su impacto real en las
personas.

Desde la Fundación Profesor Uría colaboramos con el programa de
empleo de FEBHI, orientado a la inserción laboral de personas con
discapacidad y, en especial, de personas con espina bífida —colectivo al
que la Federación representa a nivel nacional—.
Aunque en teoría somos nosotros los que les tendríamos que formar, la
realidad es que este programa ha supuesto para mí un verdadero
aprendizaje. Me ha permitido comprender de primera mano las
dificultades a las que se enfrentan las personas discapacitadas cuando
intentan acceder al mercado laboral. Al mismo tiempo, me ha impulsado
a comunicarme de forma más clara y accesible para públicos diversos
fuera del ámbito estrictamente jurídico, algo que para quienes ejercemos
la abogacía no siempre resulta sencillo.

Lucía Berrícano
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